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1 Inledning

Syftet med denna policy &r att faststélla den inrikining som Landshypotek Banks
(banken) hallbarhetsarbete ska ha samt hur hdllbarhet ska genomsyra verksamheten.
Hallbarhet innefattar alla aspekter av bankens verksamhet, som langivare, arbetsgivare,
marknads- och samhallsaktdr, och i férhallande till alla bankens intressenter som
bankens kunder, &gare, medarbetare, investerare och leverantérer.

2 Hallbarhetsstyrning, redovisning och
genomforande

Hallbarhetsfragor ska vara integrerade i bankens hela verksamhet. Bankens styrelse
beslutar arligen om hallbarhetspolicy och ska I6pande félja upp maluppfyllelse och
utvardera bankens héllbarhetsarbete. Vd ansvarar fér bankens insatser och resultat
inom hallbarhet. Uppdraget fér att leda hallbarhetsarbetet ligger pa bankens
hallbarhetschef som ingér i bankens ledning. Banken redovisar arligen arbetet inom
hallbarhet i hallbarhetsrapporten. Hallbarhetsrapporten ar en del av bankens
arsredovisning och upprattas i enlighet med arsredovisningslagen och andra tilldmpliga
regelverk.

3 Bankens affarsmodell

Banken &r hela landets bank. Fran dess att den fdrsta hypoteksféreningen bildades
1836 har banken haft som huvuduppgift att finansiera svenskt jord- och skogsbruk.

Banken &r ett heldgt dotterbolag till Landshypotek Ekonomisk Férening (féreningen).
Bankens lanekunder inom jord och skog ar medlemmar i féreningen, och darigenom
indirekta dgare av banken. Som medlem och kund finns darfér en méjlighet, och en
skyldighet, att investera och darigenom engagera sig i den egna banken.

Medlemsnyttan &r central i bankens verksamhet. Denna innebér att samtliga
medlemmar kan ta del av bankens ¢verskott i form av utdelning, att banken kan erbjuda
goda villkor och att banken kan fortsétta att utvecklas for att méta krav fran bankens
intressenter. Genom organisationsformen tar bankens lantagare, tillika agare, ett
langsiktigt ansvar fér banken sa att den kan fortsatta att arbeta for att enskilda jord- och
skogsbrukare kan starka och utveckla sitt féretagande.

Sedan 2017 erbjuder banken bolan till hus och fler kunder ar nu en del av banken, vilket
gor banken starkare. Finansieringen utgér fran fastigheten och vad den kan méjliggéra.
Banken erbjuder darutdver sparande fér den svenska allmanheten, framst
privatpersoner.
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4 En bank for en hallbar landsbygd

Banken mdjliggdr boende och verksamhet pa landsbygden. Bankens hallbarhetspolicy
utgar darfér fran kunderna och kundernas verksamhet. Bankens karnkunder driver
féretag inom jord och skog. Den levande landsbygden och den vaxande skogen skapar
tillvaxt och arbete, vilket &r grundstenar till valfard och néringsliv. Genom att banken
mojliggér investeringar i landsbygdsféretag bidrar den darigenom till detta. Banken ser
pa hallbarhet ur saval ekonomiska, sociala och miljé- och klimatméssiga perspektiv.

Banken ska verka for ett rikare liv i hela landet. Banken ska bidra till en 1angsiktig
utveckling av det svenska landskapet och skapa férutsattningar att bo och verka pa
landsbygden. Hit hor aktiva jord-och skogsbrukare, entreprenérer och boende utanfér
storstaderna vilket méjliggér svenskproducerad mat, en rik och varierad miljé, valskétta
skogar och 6ppna landskap. Banken ska vidare arbeta for ett hallbart samhélle bl.a.
genom att bidra till att sékerstélla tillgangen till svenskproducerad mat och skogsravara.

Banken har en stark tilltro till jord- och skogsféretagens mojligheter fér ekonomisk
hallbar utveckling idag och i framtiden. Manga I6sningar pa hallbarhetsutmaningarna
finns hos lantbruksféretagen:

e Skogen och jordbruket kan vara en viktig faktor i omstaliningen mot det fossilfria
samhéllet. Skogen ar férnybar och utgér ravara fér en rad produkter.

e Livsmedel som produceras pa svenska gardar ar av hég kvalitet. Produktionen
haller en mycket god niva nér det galler miljohansyn, djurhallining och
resurseffektivitet.

e Ett brukande av jord och skog med betande djur bidrar till 6kad biologisk mangfald
och god férvaltning av naturen.

e Jord- och skogsbruket skapar arbetstillfallen och méjlighet att bo och leva i hela
landet.

Banken ska bidra till att nd dessa I6sningar genom att fortsatta géra finansiering méjlig
for dessa féretag. Bankens verksamhet sakerstaller &ven att fler kan bo och arbeta
utanfér stdderna, vilket ger bade staden och landsbygden en héllbar framtid.

5 Hallbarhet utifran flera perspektiv

Genom langsiktiga afférsrelationer, riskmedvetenhet samt en férstaelse fér bankens roll
i samhallet ska banken sékerstélla att verksamheten bedrivs pa ett hallbart satt. Banken
ska bedriva verksamheten hallbart genom att ekonomiska, miljdmassiga och sociala
perspektiv ska beaktas.
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5.1 Styrning och affarsetik

Som del av det finansiella systemet som sékerstaller en langsiktig och stabil ekonomi for
hela samhallet ska banken erbjuda en ansvarsfull kreditgivning och ta ansvar fér att
bidra till ekonomisk trygghet fér bankens kunder.

Affarsetik och antikorruption

Banken ska erbjuda en ansvarsfull kreditgivning och har ett ansvar att bidra till
ekonomisk trygghet fér bankens kunder. Kreditpolicyn satter ramarna fér en sund och
ansvarsfull kreditgivning dar en god och langsiktig kreditportfélj skyddar banken, och i
férlangningen dess agare, mot kreditférluster. Inom Landshypotek Bank finns inga
individspecifika resultatbaserade rérliga ersattningar, vilket ocksa motverkar risken fér
att kreditgivningen inte bedrivs pa ett sunt och ansvarsfullt satt.

En sund och ansvarsfull kreditgivning innebér tydlighet och éppenhet kring villkor och
produkter, samt att all férsaljning och marknadsféring sker pa ett mattfullt

och ansvarsfullt satt. Kunderna ska kanna sig trygga och forsta de villkor som erbjuds
infér viktiga ekonomiska beslut.

Banken har strikta regler fér att motverka korruption och intressekonflikter. Vid
osakerhet om att en javssituation eller intressekonflikt kan féreligga ska &rendet
6verlamnas till annan medarbetare for att undvika risken fér en intressekonflikt.

Sund och hallbar finansiering av banken

Banken ska sékerstélla ansvarsfulla investeringar genom att integrera
hallbarhetsaspekter i bankens investeringsbeslut. Som en del i den malsattningen ska
placeringar i likviditetsportféljen inte ske i verksamheter som har fokus pa fossil
energiproduktion, k&rnkraft, forskning och/eller utveckling av vapen, potentiellt
miljdmassigt negativ resursutvinning (som t.ex. sallsynta jordartsmetaller eller fossila
bréanslen), hasardspel eller tobak.

Banken ska méta de standigt férandrade férvantningarna och kraven fran investerare
och marknaden i stort. Det stéller krav pa banken avseende exempelvis emissioner,
erbjudanden, dokumentation och rapportering, utéver rent finansiella aspekter.

Arbete mot ekonomisk brottslighet

Banken ska ha hogt stéllda krav fér att motverka penningtvétt och finansiering av
terrorism som ar internationella problem som utgdr allvarliga hot mot samhéllet. Banken
arbetar férebyggande med att motverka finansiell brottslighet och har som finansiell
aktor en skyldighet att beddma och minimera risken for att verksamheten utnyttjas for
penningtvétt eller finansiering av terrorism. Dessa omraden styrs primart genom
bankens policy om atgarder mot penningtvatt och finansiering av terrorism. Relevanta
styrdokument &r publika och revideras arligen for att sakerstalla att de moéter omvarldens
krav och férvantningar.
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Etik och objektivitet

Respekt for manskliga rattigheter ar grundlaggande for att bedriva en sund och hallbar
verksamhet och nagot som aldrig far frangas — vare sig i den egna verksamheten eller i
relation till kunder, leverantérer och andra affarspartners. Banken ska ha en
uppférandekod for leverantérer som faststaller bankens férvantan pé leverantérernas
agerande.

Korrekt agerande och objektivitet ar viktigt i alla affarsférbindelser. Banken och dess
medarbetare ska alltid handla etiskt och objektivitet &r av stor vikt varje gang banken
inleder en affarsférbindelse.

Att uppratthalla banksekretess ar en central skyldighet fér bankens medarbetare.
Banksekretessen ger inte bara en ekonomisk trygghet fér vara kunder utan utgdr dven
grunden till en langsiktig och god relation till vara kunder.

Bankens etikpolicy och policy fér intressekonflikter &r publika och &r viktiga redskap fér
att ge vagledning at bankens medarbetare i etiska fragor.

5.2 Langsiktigt engagemang

Banken ska gdra det mojligt att bo och verka i hela landet, bade idag och imorgon.
Bankens kundrelationer &r ofta Ianga och varar inte séllan éver generationer.

Kundrelationer som varar éver tid

Det tar narmare 80 ar fér en skog att vaxa upp. Det betyder att det bankens
skogsbrukande kunder planterar idag avverkas av framtida generationer. Kunderna
genomfdr ofta generationsskiften ndgon gang under livet och fér banken ar det viktigt att
kunna bista och finnas f6r kunderna i dessa skeden. Genom langvariga relationer ser
banken potentialen, men &ven behoven, fér framgangsrika agarskiften.

Medarbetare som arbetar fér hela landet

Bankens medarbetare, kulturen och engagemanget ar en av de framsta tillgangarna.
Varje medarbetare utgdr cirka en halv procent av personalstyrkan. Det innebar att varje
enskild persons insatser och drivkrafter &r av yttersta vikt. Medarbetarna involveras i
manga olika roller, uppgifter och projekt och ar delaktiga i hur banken utvecklas. Banken
ska aktivt arbeta for att vara en attraktiv, omtyckt och bra arbetsplats; bade vad det
géller anstallningsvillkor och arbetsmiljé dar jamstéllda och mangfaldiga grupper starker
arbetet och resultaten. Utrymme or olika perspektiv; som jamna kéns-, alders- och
erfarenhetsférdelningar i arbetsgrupper och att ingen diskrimineras eller behandlas illa
pa annat satt ska prioriteras.

En grén rost
Banken ska ta ett ansvar som samhallsaktor for att stédja och driva initiativ och fragor
som &r viktiga fér bankens kunder och for att méjliggdra en levande landsbygd. Banken
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ska vara delaktig i samarbeten med malsattningen att bidra till en hallbar utveckling
inom de gréna nadringarna genom kunskapsutveckling.

5.3 Miljo och klimat

Ett férandrat klimat paverkar oss alla i samhallet. Bankens framsta inverkan pa miljén
och klimatet ar i kundledet. Karnverksamheten utgérs av svenskt jord- och skogsbruk
som bade paverkar och paverkas av ett férandrat klimat.

Kundernas verksamhet

For att det ska vara mojligt med ett Iangsiktigt och hallbart jord- och skogsbruk &r
miljdperspektivet viktigt. Banken ska alltid ta stallning till vara kunders verksamheters
miljdpaverkan som en viktig del av bankens kreditgivning. En hallbar produktion och
férvaltning av jord, skog och féretagande innebar en lagre risk, bade fér banken och for
kunden. Bankens medarbetare ska utbildas i hallbarhetsanalyser och banken ska ha
tydliga styrdokument fér hallbarhetsanalyser fér att bankens medarbetare ska kunna
genomféra en korrekt bedémning av kundens verksamhet och risken den medfér.

Bankens direkta miljopaverkan

Banken ska verka fér en miljdanpassning av den bedrivna verksamheten fér att uppna
minsta mdjliga negativa miljdpaverkan. Resande i och i anslutning till arbetet inom
banken ska i méjligaste man ske med miljévanliga fardmedel. Banken ska fokusera pa
tillvaxt genom digitala kanaler. Banken ska vidare fokusera pa att tillhandahalla och
standigt utveckla digitala tjanster som gér det lattare f6r kunderna och medarbetarna att
vara resurseffektiva och att minska miljopaverkan.

Bankens indirekta miljopaverkan

Banken ska integrera héllbarhetsaspekter i leverantdrskedjan och bankens leverantérer
ska l6pande foljas upp utifran ett hallbarhetsperspektiv. Produkter och tjanster som
banken upphandlar, sasom exempelvis kontorsmaterial, stddning och fastighetsskotsel,
ska uppfylla de krav avseende milj6- och resursanvéndning som kan stéllas med h&nsyn
till den kunskap och teknik som vid var tid géller.
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Arlig dversyn, inga . . no.
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andringar.

Sida 7 (7)
Klass 0 — Publik information



